COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
FORMULARIO DE REFERENCIA DE ADMINISTRADOR DE CARTEIRAS - PESSOA JURIDICA

1. RESPONSAVEIS PELAS INFORMAGOES

Responsavel pela atividade de Administracéo de Carteiras
Nome: RICARDO PROPHETA MARQUES
Data de inicio: 30/11/2017

Responsavel pela implementacéo e cumprimento de regras, procedimentos e controles internos
Nome: RONALDO LUIS KIYOSHI HIRATA
Data de inicio: 30/03/2017

Ano de Referéncia deste Formulério: 2025

2. HISTORICO DA EMPRESA

2.1 Breve histérico sobre a constituicdo da empresa

A BRZ Gestéo de Recursos Ltda. ("Sociedade") em 04 de setembro de 2016 adaptou suas atividades para passar a atuar como
administradora de carteiras de valores mobiliarios na qualidade de gestora de recursos de terceiros, na forma prevista na Instrucdo CVM 558, de
26 de marco de 2015 ("ICVM 558"), e hoje na atual Resolucdo CVM 175 ("RCVM 175"). A autorizag@o para administracdo de carteira de valores
mobiliarios foi concedida em 30 de abril de 2017, por meio do ato declaratério n® 15.536. A Sociedade é uma gestora de recursos independente
focada no mercado de crédito privado.

2.2 Mudancgas relevantes nos dltimos 5 (cinco) anos, incluindo

a. eventos societarios, tais como incorporagdes, fusdes, cisdes, alienacdes e aquisi¢des de controle societario

Em 23 de julho de 2024 a Weigl Participages S.A., transferiu toda sua participacdo detida diretamente na Sociedade para a RC
Capital S.A.

b. escopo das atividades

Desde 2016 o objeto social da Sociedade é a atividade de administragdo de carteira de valores mobiliarios na forma da atual
Resolugéo CVM 175/22 ("RCVM 175").

c. recursos humanos e computacionais

N/A.

d. regras, politicas, procedimentos e controles internos

O Grupo BRZ atualiza suas politicas internas e Manuais de Compliance, Etica e de Prevengdo a Lavagem de Dinheiro e
Financiamento do Terrorismo anualmente.

3. RECURSOS HUMANOS

3.1 Principais Informacdes

a. nimero de sécios: 2

b. nimero de empregados: 10

c. nimero de terceirizados: 2

d. Diretores Responsaveis pela Atividade de Administracédo de Carteiras:

Nome: RICARDO PROPHETA MARQUES
Area de Atuagéo: 21-DIRETOR GESTAO REC. PRIM
Obtencao do Registro por: Certificagdo: CGA/CGE/CFG

e. Outras pessoas registradas na CVM como administradores de carteiras:

4. AUDITORES

4.1. Auditores independentes contratados

a. Nome empresarial: PRICEWATERHOUSECOOPERS AUDITORES INDEPENDENTES LTDA.
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b. Data de contratagdo dos servigos: 09/03/2026

c. Descricéo dos servigos contratados: Revisao do balancgo patrimonial e as correspondentes demonstragdes do resultado, do
resultado abrangente, das mutag6es do patrimonio liquido e do fluxo de caixa do exercicio findo naquela data, preparados de acordo
com as praticas contabeis adotadas no Brasil.

5. RESILIENCIA FINANCEIRA

5.1. Com base nas demonstracdes financeiras da entidade:

a. Atestamos que a receita em decorréncia de taxas com bases fixas a que se refere o item 9.2.a é suficiente para cobrir os custos e os
investimentos da empresa com a atividade de administracdo de carteira de valores mobiliarios.

b. Atestamos que o patrimdnio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recursos financeiros sob administragao de que trata o
item 6.3.c e mais do que R$ 300.000,00 (trezentos mil reais).

5.2. Envio das demonstra¢des financeiras e de Relatério (8 5° Art. 1° Resolugdo CVM n° 21):

A CVM recebeu uma copia dos arquivos juntamente com este Formulario de Referéncia.

6. ESCOPO DAS ATIVIDADES

6.1. atividades desenvolvidas pela empresa

a. tipos e caracteristicas dos servigos prestados

A Sociedade é uma gestora de recursos independente que presta servigos discricionarios de gestdo de fundos de investimentos.

b. tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos

A Sociedade realiza a gestéo de fundos de investimentos em direitos creditérios

c. tipos de valores mobiliarios objeto de administracdo e gestéo

Debéntures e outros titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas financeiras e néo financeiras, cotas de fundos de investimento
em direitos creditérios, cotas de fundos de investimento em renda fixa, cotas de outros fundos de investimento, titulos publicos, entre outros.

d. atua na distribuicao de cotas de fundos de investimento: N&o

6.2. informacgdes sobre outras atividades desenvolvidas pela empresa

a. atividades da empresa em que existem potenciais conflitos de interesses

A Sociedade ndo possui areas diferentes das areas de administragéo de carteiras de fundos de investimento.

b. atividades exercidas por sociedades controladoras, controladas, coligadas e sob controle comum em que existem potenciais conflitos
de interesses

Nenhuma das sociedades, sejam elas controladoras, controladas, coligadas realizam atividades diferentes da atividade de
administragdo de carteiras.

6.3. perfil dos clientes

a. agregados entre qualificados e ndo qualificados

i. Qualificados:

Quantidade: 139 Recursos: R$ 363.504.652,99

ii. Ndo Qualificados:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00

b. agregados por tipo

i. Pessoas Naturais:

Quantidade: 30 Recursos: R$ 53.830.769,18
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ii. Pessoas Juridicas (ndo financeiras ou institucionais):

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00

iii. InstituicGes Financeiras:

Quantidade: 2 Recursos: R$ 13.771.143,07

iv. Entidades Abertas de Previdéncia Complementar:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00

v. Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar:

Quantidade: 8 Recursos: R$ 21.675.562,73

vi. Regimes Proprios de Previdéncia Social:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00

vii. Seguradoras:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00

viii. Sociedades de Capitalizagéo e de Arrendamento Mercantil:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00

ix. Clubes de Investimento:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00

x. Fundos de Investimento :

Quantidade: 99 Recursos: R$ 274.227.178,01

xi. Investidores ndo Residentes:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00
xii. Outros:
Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00

xiii. Informar apenas o total de recursos:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00
c. totais
Quantidade: 139 Recursos: R$ 363.504.652,99

d. Ativos financeiros no exterior

Valor: R$ 0,00

e. Recursos financeiros administrados dos 10 (dez) maiores clientes

1: R$ 47.257.946,30

2: R$ 42.191.546,36

3: R$ 23.302.690,91

4: R$ 19.415.226,92
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5: R$ 16.279.552,60

6: R$ 15.321.131,62

7: R$ 14.781.183,32

8: R$ 13.771.143,07

9: R$ 12.927.160,57

10: R$ 11.184.201,02

6.4 Perfil dos recursos administrados, agregados por tipo:

a. Agles:

Valor: R$ 0,00

b. Debéntures e outros titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas néo financeiras:

Valor: R$ 0,00

c. Titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas financeiras:

Valor: R$ 0,00

d. Cotas de fundos de investimento em acdes:

Valor: R$ 0,00

e. Cotas de fundos de investimento em participacoes:

Valor: R$ 0,00

f. Cotas de fundos de investimento imobiliario:

Valor: R$ 0,00

g. Cotas de fundos de investimento em direitos creditorios:

Valor: R$ 362.724.754,48

h. Cotas de fundos de investimento em renda fixa:

Valor: R$ 0,00

i. Cotas de outros fundos de investimento:

Valor: R$ 0,00

j. Derivativos (valor de mercado):

Valor: R$ 0,00

k. Outros valores mobiliarios:

Valor: R$ 0,00

|. Titulos publicos:

Valor: R$ 779.898,51

m. Outros ativos:

Valor: R$ 0,00
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Total
Valor: R$ 363.504.652,99

6.5 Perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios nas quais o administrador exerce atividades de
administracdo fiduciaria

A Sociedade n&o exerce a atividade de administragao fiduciaria.

6.6 Outras informacdes relevantes

N/A

7. GRUPO ECONOMICO

7.1 grupo econdmico em que se insere a empresa:

a. controladores diretos e indiretos;

RC Capital SA

b. controladas e coligadas

BRZ Investimentos Ltda.

WEIGL Participagdes SA

Astreia Participagdes SA

c. participacdes da empresa em sociedades do grupo

RC Capital SA - 99,00%

d. participacdes de sociedades do grupo na empresa

e. sociedades sob controle comum

WEIGL ParticipagGes SA

7.2 Organograma

8. ESTRUTURA OPERACIONAL E ADMINISTRATIVA

8.1 Estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu contrato ou estatuto social e regimento interno

a. atribuigdes de cada 6rgéo, comité e departamento técnico

Diretoria: responséavel pela representacao legal da Sociedade e pela execucéo das deliberacdes da assembleia geral da Sociedade.
Comité de Risco: responséavel por realizar o monitoramento e gerenciamento dos riscos inerentes a atividade de gestéo de carteiras de valores
mobiliarios, os requerimentos e diretrizes legais e regulatérias, bem como por regulamentar e supervisionar o cumprimento das regras contidas no
Manual de Risco. Comité de Etica e Compliance: responsavel por definir os principios éticos a serem observados pela Sociedade, promover a
ampla divulgacgéo e aplicacdo dos preceitos éticos no desenvolvimento das atividades da Sociedade, apreciar as dendncias e descumprimentos
previstos no Manual de Etica e Compliance da Sociedade, garantir o sigilo dos denunciantes. Comité de Avaliagdo de Corretoras: responsavel por
cadastrar, habilitar e selecionar as corretoras que estdo aptas a operar em conjunto com a Sociedade. Avaliagdo periddica.

b. composigao, frequéncia com que sao realizadas as reunifes e a forma como séo registradas as decisdes de comités.

Comité de Risco: formado pelo s6cio Ronaldo Hirata, e pelos colaboradores Ricardo Monteiro e Jodo Fernando Guimaraes Paiva
Mensalmente o comité de risco é convocado e a reunido é formalizada em ata. Comité de Avaliagéo de Corretoras: formado pelo sécio Ronaldo
Hirata e Ricardo Monteiro. O Comité de Avaliacéo de Corretoras é convocado anualmente ou conforme demanda dos gestores. Comité de Etica e
Compliance: formado pelo Coordenador do Comité, Ronaldo Hirata, e pelos Colaboradores Ricardo Saife Monteiro, e Jodo Fernando Guimardes
Paiva. As reunides ordinarias seréo realizadas bimestralmente ou, extraordinariamente, quando convocadas pelo Coordenador do Comité de
Etica e Compliance. Todas as reunides sdo formalizadas em ata.

c. atribuices e poderes individuais dos membros da diretoria

A diretoria é composta pelos srs.: Ricardo Propheta Marques e Ronaldo Luis Kiyoshi Hirata. O Sr. Ricardo P. Marques é o responsavel
pela atividade de administracédo de valores mobiliarios, em conformidade com a Resolugdo CVM n° 175/22, e pelo cumprimento das normas
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estabelecidas na regulamentagéo vigente. O Sr. Ronaldo L. K. Hirata é o responsavel pelas atividades de gestéo de risco de valores mobiliarios,
cumprimento de regras, politicas, procedimentos e controles internos e responséavel pelo cumprimento da Resolu¢cdo CVM 175/22 , e pelo
cumprimento das normas relativas a prevencéo da lavagem de dinheiro, em conformidade com as regulamentacdes vigentes.

8.2 Organograma da estrutura administrativa da empresa

8.3 a 8.7 Diretores e Membros de Comité

Nome: RICARDO PROPHETA MARQUES
Qualificacéo: 21-DIRETOR GESTAO REC. PRIM - 30/11/2017
Profisséao: Engenheiro

Idade: 46

Outras atribui¢Ges na
empresa:

Cursos Concluidos:

Diretor Presidente

Engenharia de Produgéo - USP

Certificacéo
Profissional:

Instituicdo: BRZ INVESTIMENTOS LTDA

Periodo: 23/06/2010

Cargo: Diretor da Sociedade e responsavel pela gestéo dos fundos de Private Equity.
Atividades desenvolvidas: Gestdo de fundos de investimento

Experiéncias
Profissionais:

Nome: RONALDO LUIS KIYOSHI HIRATA
DIRETOR RESPONSAVEL PELA RESOLUGCAO 50 (PLDFT) - 30/03/2017

Qualificagao: DIRETOR RESPONSAVEL POR COMPLIANCE - 30/03/2017
DIRETOR RESPONSAVEL PELA GESTAO DE RISCO - 30/03/2017

Profissao: Advogado

Idade: 44

Outras atribuiges na
empresa:

Diretor Financeiro

Cursos Concluidos: Bacharel em direito - PUC-SP

Certificagéo
Profissional:

Instituicdo: BRZ INVESTIMENTOS LTDA

Periodo: 15/04/2016

Cargo: Atuagdo como Chief Financial Officer (CFO) da Sociedade e diretor responséavel pela gestao
de risco de valores mobiliarios, pelo cumprimento das normas relativas a prevencao da lavagem de
dinheiro e pelo cumprimento de regras, politicas, procedimentos e controles internos e responséavel
pelo cumprimento da Instrugdo CVM 175/22 e outras regulamentagdes vigentes aplicaveis

Atividades desenvolvidas: Gestéo de fundos de investimento.

Experiéncias
Profissionais:

8.8 InformacgGes sobre a estrutura mantida para a gestéo de recursos:

a. quantidade de profissionais: 6

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

Gestdo de recursos de terceiros, por meio de andlises fundamentalistas dos ativos disponiveis para aquisicdo pelos fundos de
investimento geridos pela Sociedade.

c. os sistemas de informagao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

A Sociedade possui em uso alguns sistemas que foram desenvolvidos de forma customizada e sistemas de mercado, abaixo segue a
lista separando os sistemas customizados e sistemas de mercado: Sistemas Customizados 1. TIS: Sistema que guarda a posicdo das carteiras
dos fundos da Sociedade; 2. CIS: Sistema de crédito; 3. BoleTIS: Sistema usado para boletar as ordens; 4. Planilhas de Apoio: Todas as planilhas
que contenham alguma inteligéncia e que séo necessarias para empresa. As ordens executadas pelos operadores séo boletadas no sistema
interno de controle de posi¢es que séo conferidas, apés o fechamento do pregdo, com as confirmagdes enviadas pelas corretoras onde as
operacdes foram realizadas. Esse procedimento é automatico e ndo depende de boletagem manual, estando totalmente interligado com o sistema
Bloomberg. Diariamente as carteiras sdo conferidas através de relatério emitido pelo sistema interno que apura o resultado dos ativos
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individualmente. Este relatério é confrontado com as carteiras dos fundos. Nao havendo divergéncias, liberamos as cotas geradas pelo
administrador. Toda a conferéncia de posi¢cdes com as devidas custddias é feita pelo administrador do fundo.

8.9 InformacG8es sobre a estrutura mantida para a verificagdo do permanente atendimento as normas legais e regulamentares
aplicaveis a atividade e para a fiscalizagdo dos servigos prestados pelos terceiros contratados:

a. quantidade de profissionais: 4

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

Acompanhamento e adaptacdo dos processos adotados pela Sociedade em razdo das normas legais e regulamentares.
Monitoramento dos produtos em relagdo as normas legais e regulamentares. Fiscalizacdo dos servigos prestados por terceiros.

c. os sistemas de informagao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Acompanhamento e adaptacdo dos processos adotados pela Sociedade em razdo das normas legais e regulamentares.
Monitoramento dos produtos em relagdo as normas legais e regulamentares. Fiscalizagdo dos servigos prestados por terceiros. Em relagdo ao
monitoramento dos produtos, o sistema de risco também verifica o enquadramento do fundo ao seu mandato. Caso haja violagdo, um e-mail
automatico é enviado para area de risco e o diretor responsavel por risco e compliance.

d. forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

As linhas de reporte dos profissionais deste departamento sé@o independentes da gestéo de carteira de valores mobiliarios, sendo que
0s mesmos se reportam diretamente ao diretor responsavel pelo Compliance.

8.10 Informagdes sobre a estrutura mantida para a gestédo de riscos

a. quantidade de profissionais: 3

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

(i)Garantir que os procedimentos e praticas adotados pelos profissionais estejam de acordo com os limites internos pré-estabelecidos
e com aqueles recomendados pelos 6rgéos reguladores e pelos principios éticos da Sociedade e do mercado; (ii)Monitoramento de risco das
carteiras de valores mobiliarios; (ii)Acompanhamento da gestao das carteiras de valores mobiliarios vis-a-vis 0s seus respectivos mandatos.

c. sistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Utilizamos o sistema de risco da Britech/Cyrnel, adaptado para as exigéncias da Sociedade. O sistema de risco é online para os
fundos de agbes e multimercado, fazendo com que qualquer violagéo dos limites de risco seja detectada e reportada automaticamente. O
monitoramento de risco dos fundos de renda fixa é realizado no fechamento do dia. No fechamento do dia o relatério de risco é gerado e enviado
aos gestores.

d. forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

O setor se mantém segregado na linha de reporte, na qual o setor se reporta apenas ao diretor de risco e Compliance.

8.11 Informagdes sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria, de controle e processamento de ativos e da
escrituracdo de cotas:

a. quantidade de profissionais: 4

b. os sistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

A Sociedade possui em uso alguns sistemas que foram desenvolvidos de forma customizada e sistemas de mercado, abaixo segue a
lista separando os sistemas customizados e sistemas de mercado: Sistemas Customizados 1. TIS: Sistema que guarda a posigdo das carteiras
dos fundos da Sociedade; 2. CIS: Sistema de crédito; 3. BoleTIS: Sistema usado para boletar as ordens; 4. Planilhas de Apoio: Todas as planilhas
que contenham alguma inteligéncia e que séo necessarias para empresa. As ordens executadas pelos operadores séo boletadas no sistema
interno de controle de posi¢es que sdo conferidas, apés o fechamento do pregdo, com as confirmagdes enviadas pelas corretoras onde as
operacdes foram realizadas. Esse procedimento é automatico e ndo depende de boletagem manual, estando totalmente interligado com o sistema
Bloomberg. Diariamente as carteiras sdo conferidas através de relatério emitido pelo sistema interno que apura o resultado dos ativos
individualmente. Este relatério é confrontado com as carteiras dos fundos. Ndo havendo divergéncias, liberamos as cotas geradas pelo
administrador. Toda a conferéncia de posi¢des com as devidas custddias é feita pelo administrador do fundo.

c. Responsavel pela area e descrigao de sua experiéncia na atividade

Ricardo Saife Monteiro - O mesmo realiza atividades de Back Office h4 10 anos em suporte as areas de gestdo

8.12 Informagdes sobre a area responsavel pela distribuicdo de cotas de fundos de investimento:

a. quantidade de profissionais: 0
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b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

Item néo aplicavel, pois a Sociedade néo realiza a Distribuicdo de cotas de fundos de investimento."

c. Programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuicéo de cotas

Iltem néo aplicavel, pois a Sociedade néo realiza a Distribuigdo de cotas de fundos de investimento."

d. infraestrutura disponivel, contendo relagéo discriminada dos equipamentos e servigos utilizados na distribuicdo

Item ndo aplicavel, pois a Sociedade néo realiza a Distribuigdo de cotas de fundos de investimento."

e. Sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Iltem ndo aplicavel, pois a Sociedade néo realiza a Distribuigdo de cotas de fundos de investimento."

8.13 Outras informagdes relevantes

sem comentarios.

9. REMUNERAGAO DA EMPRESA

9.1 Em relac&o a cada servigo prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 6.1, indicar as principais formas de
remuneracdo que a empresa pratica

100% da receita da empresa seréa oriunda de taxa de administragdo e performance.

9.2 Distribuicao percentual da receita total auferida nos 36 (trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulério, por tipo:

a. taxas com bases fixas: 93.00%

b. taxas de performance: 7.00%

c. taxa de ingresso: 0.00%

d. taxa de saida: 0.00%

e. outras taxas: 0.00%

9.3 Outras informacdes que a empresa julgue relevantes

10. REGRAS, PROCEDIMENTOS E CONTROLES INTERNOS

10.1 politica de selecéo, contratagéo e supervisdo de prestadores de servigos

A Sociedade possui politica para contratacédo de terceiros, voltada especificamente para a contratacdo de corretoras de valores
mobiliarios. Em relagdo a contratagdo de corretoras as mesmas devem obedecer elevados padrées éticos de negociacao, cumprir fielmente os
dispositivos legais e regulamentares aplicaveis aos negdcios realizados em bolsas de valores, com padrdes altos de sigilo e registro das
atividades praticadas, ndo contribuir para a criagdo de condi¢des artificiais de demanda, oferta ou prego, ou para o uso de praticas nédo
equitativas, conforme definidas na regulamentagdo em vigor, atuacéo eficiente para evitar ocorréncias de conflitos de interesse, e em casos onde
néo exista a possibilidade de serem evitados tais conflitos, assegurar a Sociedade, aos fundos geridos pela Sociedade e a seus outros clientes
tratamento justo e equitativo, de acordo com as regras e parametros estabelecidos.

10.2 Descrigdo de como os custos de transagdo com valores mobiliarios sdo monitorados e minimizados

Os custos de transagdo com agfes sdo monitorados diariamente, sendo a distribuicdo de volumes entre as corretoras ajustados de
acordo com as metas previamente estabelecidas. Tais metas obedecem a critérios objetivos e negociais, tais como, custo de corretagem,
qualidade do servigco de pesquisa oferecido, eventos diferenciados oferecidos e eventuais negocia¢gées em blocos em posicdes com menor
liquidez. A aprovacéo de corretoras habilitadas junto a Sociedade obedece a critérios objetivos e, embora custo seja uma variavel considerada na
solicitagdo de aprovagdo de uma nova corretora, critérios como solidez, selos de qualidade, posigdo no ranking de negociacédo das bolsas,
definem a aprovacgéo ou rejei¢édo da habilitagao.

10.3 Regras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes, cursos, viagens etc

Os presentes até R$ 300 sdo aceitos e sorteados e demais itens, tais como cursos, viagens e outros ndo sdo aceitos. Soft dollar é
aceito exclusivamente para o pagamento dos servicos de datafeeder usados pela Sociedade (tais como Bloomberg etc).

10.4 Planos de contingéncia, continuidade de negécios e recuperacgéo de desastres adotados
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Houve a migragdo de todo ambiente computacional da BRZ Investimentos Ltda., para um datacenter onde estdo hospedados todos os
servidores que anteriormente residiam no Data Center da prépria BRZ, tais servidores séo interligados com outro Data Center o qual ja era
utilizado para questdes de contingencia, através de um link ponto-a-ponto para conexdo de rede. H4 também em cada Data Center links de
internet, sendo: DC de Contingencia com 20 Mbps e DC de produg&o com 50 Mbps, em ambas as pontas sdo empregadas a utilizacédo de firewall
com assinatura de UTM e o acesso que antes utilizava o procotolo RDP ( Remote Desktop Protocol) aberto diretamente para internet, passou a
utilizar uma vpn ssl para aumentar o nivel de seguranga, dessa forma todos tem acesso ao ambiente da empresa de forma segura. O escritorio
fisico da BRZ também conta com firewall UTM e um tunel vpn entre o escritério e o Data Center em que os servidores principais estao
hospedados, possibilitando o acesso a rede de forma segura e transparente para todos os colaboradores que estiverem fisicamente no escritério.

10.5 Politicas, praticas e controles internos para a gestédo do risco de liquidez das carteiras de valores mobiliarios

O gerenciamento de liquidez dos Fundos é realizado considerando ativos que possuem mercado secundario desenvolvido. A saida da
posicao da carteira relativa aos titulos privados é considerada através do prazo médio do ativo com o fator redutor, de acordo com a metodologia
adotada pela ANBIMA. Para aferir a adequagéo da liquidez de cada fundo a sua cotizacédo e ao seu passivo, compara-se o perfil do ativo e do
passivo por vértice (prazo) para monitorar a liquidez do ativo versus a movimentacao esperada do passivo. O relatério de liquidez sera gerado
semanalmente pela equipe de gerenciamento de risco da Sociedade.

10.6 Politicas, as praticas e os controles internos para o cumprimento das normas especificas de que trata o inciso | do art. 33 da
Resolucdo CVM n° 21, caso decida atuar na distribuic@o de cotas de fundos de investimento de que seja administrador ou gestor

Item nao aplicavel, pois a Sociedade nédo realiza a Distribuigdo de cotas de fundos de investimento.

10.7 Enderecgo da pagina do administrador na rede mundial de computadores na qual podem ser encontrados os documentos
exigidos pelo art. 16 da Resolugdo CVM n° 21

www.brzinvestimentos.com.br

11. CONTINGENCIAS

11.1 Processos ou procedimentos judiciais, administrativos ou arbitrais em que a empresa figure no polo passivo, que sejam
relevantes para os neg6cios da empresa

a. Descrigdo e principais fatos do(s) processo(s) ou procedimento(s)

A Sociedade néo figura no polo passivo de processos que possam ser relevantes para 0os negdécios da empresa.

b. valores, bens ou direitos envolvidos

A Sociedade néo figura no polo passivo de processos que possam ser relevantes para 0os negdécios da empresa.

11.2 Processos ou procedimentos judiciais, administrativos ou arbitrais em que o diretor responsavel pela administragéo de
carteiras de valores mobiliarios figure no polo passivo e que afetem sua reputagéo profissional

a. Descrigao e principais fatos do(s) processo(s) ou procedimento(s)

O diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobiliarios nédo é parte em processos desta seara.

b. valores, bens ou direitos envolvidos

O diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobiliarios nédo é parte em processos desta seara.

11.3 Qutras contingéncias relevantes

N&o existem contingéncias relevantes.

11.4 Condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos, em que a empresa figurou no polo
passivo

a. Descrigdo e principais fatos da(s) condenagao(des)

N&o existem respectivas condenacdes.

b. valores, bens ou direitos envolvidos

N&o existem respectivas condenacdes.

11.5 Condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, prolatadas nos altimos 5 (cinco) anos, em que o diretor responséavel pela
administragdo de carteiras de valores mobiliarios figure no polo passivo e que afetem sua reputagéo profissional
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a. Descrigdo e principais fatos da(s) condenagao(des)

N&o existem respectivas condenacdes.

b. valores, bens ou direitos envolvidos

N&o existem respectivas condenacdes.

12. DECLARAGOES

Declaro que revi esse Formulario de Referéncia.

Declaro que o conjunto de informacdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da estrutura, dos negdcios, das
politicas e das praticas adotadas pela empresa.

Acerca de questdes na esfera administrativa, principalmente aquelas sujeitas ao controle e fiscalizagdo da CVM, do Banco Central
do Brasil, da Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar —
PREVIC:

Declaro que néo sofri, nos Ultimos 5 (cinco) anos, puni¢cdes decorrentes de processos administrativos relacionados a atividade
sujeita ao controle e fiscalizagdo da CVM, do Banco Central do Brasil, da Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC. Também declaro que nédo estou inabilitado ou suspenso para o
exercicio de cargo em instituices financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados érgéos.

Acerca de questdes na esfera criminal, principalmente aquelas ligadas ao sistema financeiro nacional:

Declaro que néo fui condenado por crime falimentar, prevaricagéo, suborno, concussao, peculato, lavagem de dinheiro ou ocultagao
de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem econdmica, as relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, por
decisdo transitada em julgado, ressalvada a hipétese de reabilitacéo.

Acerca de questdes na esfera civil, principalmente aquelas ligadas a direitos patrimoniais:

Declaro que nédo estou impedido de administrar meus bens ou deles dispor em razéo de deciséo judicial e administrativa.
Acerca da atual situagdo de crédito:

Declaro que néo estou incluido em cadastro de servigos de protegéo ao crédito.

Acerca da regularidade junto as entidades administradoras de mercados organizados:

Declaro que nédo estou incluido em relacédo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mercado organizado.
Acerca de meu conhecimento sobre titulos protestados:

Declaro que n&o tenho titulos contra mim levados a protesto.

Documento gerado eletronicamente e validado
por senha equivalente a assinatura.

Data: 31/03/2026 Assinatura:
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